ASSOCIAZCHE [EATRO STABILE
DELLA CITTATDINAPOL

AVVISO DI SELEZIONE
PER LA RICERCA D! PERSONALE DA INQUADRARE
NEL CCNL IMPIEGATI ED OPERA} DIPENDENTI DAI TEATRI.

ART.1 - INIZIO PROCEDURA DI SELEZIONE

1.1 UAssociazione Teatro Stabile di Napoli indice un awviso per la selezione di personale da impiegare con la
mansione di: ELETTRICISTA TEATRALE con contratto a tempo indeterminato - CCNL applicato: impiegati ed operai
dipendenti dai Teatri - Luogo di lavoro: Napoli — Inquadramento: 4 {quarto} livello.

Il rapporto di lavoro sara costituito con patto di prova di 30 giorni

1.2 Il profilo da selezionare prevede lo svolgimento delle seguenti mansioni:

Assicurare il buon funzionamento degli impianti elettrici del Teatro; realizzare soluzioni tecniche di
illuminazione prowedendo alla messa in opera e manutenzione di impianti e dispositivi illuminanti e alla
gestione degli stessi durante la realizzazione degli spettacoli ospitati ¢ in tournée

In particolare dovra garantire le seguenti attivita:

GESTIONE LUCI R o Sk

b Svolge le attivita relative alla reahzzamone illuminotecnica necessaria allo svolgimento degli spettacoh
collaborando con i tecnici coinvolti nei diversi progett];

b Redige la scheda tecnica degli spettacoli prodotti;

b Cura il montaggio e smontaggio delle luci e di tutte e apparecchiature elettriche coinvolte negli spettacoli
prodotti o ospitati, e negli eventi organizzati;

» Durante i singoli spettacoli gestisce [a consolle e svolge le manovre necessarie ad assicurare gli effetti delle
luci progettati dal flight designer;

» Riceve la scheda tecnica degli spettacoli dalle compagnie ospitate e verifica la disponibilita e il
funzionamento dei macchinari e delle attrezzature elettriche ed elettroniche di proprieta del teatro e/o di
terzi;

» Supporta le compagnie teatrali ospiti nelle operazioni di montaggio e smontaggio e nelfinstallazione delle
attrezzature e nella gestione degli impianti;

} Assiste alle prove degli spettacoli prodotti e ospitati, intervenendo nella risoluzione di problematiche
connesse agll impianti e alle attrezzature elettriche ed elettroniche.

ATTIVITA’ DI MANUTENZ!ONE E GESTIONE SALE - S :
¥ Svolge gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria relatwt alle sale direttamente gestlte

dall Associazione;
» Assicura la gestione ordinaria degli impianti di condizionamento delle strutture;
» Assicura la gestione ordinaria degli impianti automatici antincendio delle strutture.

ART.2 - REQUISITI GENERALI RICHIESTI

2.1 Possono accedere alla selezione, presentando domanda di partecipazione entro i termini e secondo le
modalita stabilite al successivo art.3, candidati di amho i sessi, in possesso dei seguenti requisiti:

a) Requislti generali
» cittadinanza italiana o straniera purché in possesso di idoneo titolo di abilitazione al lavoro;
P possesso della maggiore etd;
P non avere condanne penali passate in giudicato 0 non essere in stato di interdizione o non essere oggetto
di provvedimenti di prevenzione o di altre misure;
» assolvimento delfobbligo scolastico.




) Requisiti specifici
¥ esperienza specifica di almeno 3 anni nel profilo indicato alt'art. 1 in teatri o compagnie teatrali
riconosciute dal Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali;
} capacita di gestire i rapporti lavorativi con flessibilitd, rapiditd, autonomia e coordinamento in ambiti
altamente variabili;

Costituisce titolo di preferenza:
} conoscenza dei linguaggi di programmazione delle consolle luci con particolare attenzione all’'ambiente
ETC;

P esperienza professionale pregressa nel profilo richiesto presso il Teatro Stabile di Napoli;
P essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado.

| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di ammissione.

ART.3 DOMANDA DI AMMISSIONE

3.1 ta domanda di partecipazione alla selezione e la documentazione richiesta dovra pervenire presso
I'Associazione Teatro Stabile di Mapoli entro le ore 12:00 del giorno 09/09/2019 con le seguenti madalita:

- A mezzo mail di posta elettronica all'indirizzo teatrostabilenapoli@pec.it in formato PDF;

La mail contenente fa domanda (Modello dom_sel allegato al presente awviso) e la documentazione dovrd
riportare la dicitura “SELEZIONE DI PERSONALE - MANSIONE DI: ELETTRICISTA TEATRALE.

3.2 1l mancato rispetto del termine fissato nel punto 3.1 efo l'inosservanza nella modalitad di inoltro della
domanda di arnmissione comportano I'esclusione dalla selezione, Il Teatro Stabile di Napoli non assume alcuna
responsab#ita per #f mancato e/o tardivo recapito della domanda e/o delle comunicazioni relative alla selezione,
cosi come in refazione ad eventuali ritardi, mancanze o errori nelle comunicazioni in partenza o in arrivo, dovute
a disguidi, per responsabilita di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

3.3. | candidati dovranno dichiarare nella domanda:
a) il cognome e il nome;

b) il possesso della cittadinanza italiana; in alternativa il possesso della cittadinanza di uno dei paesi
dell'Unione Europea, fatte salve le equiparazioni previste dalla normativa vigente;

¢) illuogo e la data di nascitg;

d) il luogo di attuale residenza, completo di codice di avviamento postale;

e) illuogo di domicilio, se diverso dalla residenza;

) il codice fiscale;

g) almeno un recapito telefonico a cui essere contattati;

h) almeno unindirizzo di posta elettronica al quale essere contattati;

i) il godimento dei diritti civili e politici;

j)  idoneita fisica al posto da ricoprire {I'Associazione Teatro Stablle di Napoli ha la facoltd di sottoporre a
visita medica i vincitori della selezione per ['accertamento di tale requisito presso una struttura
sanitaria di fiducia. La non idoneitda comportera Vesclusione dalla graduatoria);

k) i titolo di studio posseduto con l'esatta indicazione dellistituto presso it guale & stato conseguntoela
data del suo conseguimento;

) il possesso di ulteriori titoli che it candidato ritenga opportuno dichiarare;

m) di rilasciare il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalita di cui al presente
hando di selezione {art. 4 del presente bando};

n) [accettazione senza riserve delle condizioni previste dall’avvise di selezione e dal vigente C.C.N.L. impiegati
ed operai dipendente dai Teatri del 19 aprile 2018;

3.4 Alla domanda di partecipazione, redatta sul modello allegato al presente avviso (Modello dom sel} devono
obbligatoriamente essere allegati:
a. copia di un documento di identitd in corso di validita e copia del codice fiscale;
b, curriculum vitae scolastico e professionale datato e sottoscritto con firma autografa con indicazione:
— dei titoli ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa oggetto del presente bando e recante
I'indicazione degli studi compiuti;
— delle esperienze lavorative svolte {con Vindicazione della loro durata), con particofare riferimento alle
mansioni eguivalenti a quelle relative alla figura di “ELETTRICISTA TEATRALE" oggetto della presente




procedura (referenze che andranno autocertificate);

— descrizione delle aziende e delle relazioni funzionali in cui e con cui si & sviluppata la propria attivita
lavorativa;

— di ogni altra attivita eventualmente esercitata nel settore dello spettacole dal vivo.

— una dichiarazione attestante il possesso dei titoli dichiarati e quant'altro si ritenga utile in riferimento ai
titoli valutabili. Le dichiarazioni attestanti il possesso dei titoli potranno essere rese ai sensi della vigente
normativa in materia di autocertificazione {D.P.R, 445/2000 e sue successive modificazioni e integrazioni).

3.5 La mancanza di dichiarazioni richieste ai sensi dellart. 3.3, e/o la mancata produzione di allegati obbligatori
richiesti ai  sensi dell’art.3.4 nel termine perentorio indicato al punto 3.1 comporta I'esclusione dalla procedura
di selezione ove secondo il giudizio della Commissione o comunque del Teatro, I'omissione sia qualificabile
come essenziale,

Rimane comunque salva la facoltd per I'Associazione Teatro Stabile di Napoli di chiedere chiarimenti e/fo
integrazioni in relazione alle dichiarazioni svolte nella domanda di ammissione e alla documentazicne allegata.

3.6 La presentazione della domanda di ammissione alla selezione implica 'accettazione del giudizio insindacabile
della Commissione giudicatrice.

ART.4 COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

4.1 1l Consiglio di Amministrazione del Teatro Stabile di Napoli nominera una apposita commissione giudicatrice
interna per 'esame delle domande e per la successiva valutazione del candidati.

La commissione esaminerd la documentazione allegata alle domande al fine di predisporre un primo elenco di
candidati

| candidati ammessi alla selezione saranno convocati, mediante comunicazione di posta elettronica all'indirizzo
mail indicato nelta domanda di ammissione, al fine di accertare I'idoneita del lavoratore attraverso I'esecuzione
di operazioni tecnico-manuali di tipo specialistica, con verifica estesa all'adozione delle misure di sicurezza sul
fuogo di lavoro.

Le prove consisteranno in una verifica pratica e colloquio accessorio finalizzata a valutare le conoscenze, le
attitudini e le capacitd professionali del candidato nellambito delle attivitd connesse con il profilo di
“ELETTRICISTA TEATRALE”.

La partecipazione alla selezione implica I'accettazione da parte dei candidati del giudizio inappellabile delfa
commissione esaminatrice. Ai partecipanti alla selezione non compete alcuna indennita o compenso.

4.2 I'Associazione Teatro Stabile di Napoli declina ogni e qualsivoglia responsabilita per i casi di dispersione e/fo
mancata ricezione delle comunicazioni di cui allart.4.1 dipendenti da un’inesatta indicazione dei recapiti da
parte del candidato, da una mancata o tardiva comunicazione di cambiamento di indirizzo di residenza o di
indirizzo di posta elettronica, da disguidi postali e/o telematici e/o da caso fortuito o forza maggiore.

4.3 1§ candidati dovranno presentarsi presso il luogo e alla data previsti per 'eventuale prova e colloguio muniti,
a pena di esciusione immediata dalla procedura di selezione, di documento di identita in corso di validita.

4.4 la mancata presentazione al colloquio, sara, in ogni caso considerata come rinuncia alla partecipazione alla
procedura di selezione.

ART.5 FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

5.1 La commissione, a suo insindacabile giudizio, potra costituire una graduatoria dei candidati risultati idonei. La

graduatoria, espressa in centesimi o in giudizio di valutazione, firmata per approvazione dal Direttore del Teatro,

sara pubblicata sul sito istituzionale dell’Associazione Teatro Stabile di Napoli
{http://www.teatrostabilenapoli.it/avvisi-e-bandi)

ART. 6 TERMINI DI UTILIZZO DELLA GRADUATORIA

6.1 La graduatoria degli idonei avea valore per le eventuali assunzioni e restera valida fino al 30/09/2020 ai fini
dell’eventuate scorrimento. L'inserimento nella graduatoria non da diritto a proposte di assunzione ma solo
allinserimento nell’'elenco delle persone idonee al quale il teatro potra attingere in caso di necessita per fa
copertura della mansione richieste nel presente awviso di selezione con rapporti di lavoro subordinato a tempo
indeterminato.




ART.7 ESITO DELLA SELEZIONE

7.1. esito della selezione e la graduatoria formata dalla Commissione saranno resi noti mediante pubblicazione
sul sito internet dell’Associaziane,

ART.8 ASSUNZIONE

8.1  Lassunzione verra formalizzata con i soggetti meglio classificati nella graduatoria finale attraverso stipula
di contratto individuale di lavoro subordinato a tempoindeterminato
8.2  Nefcaso dirinuncia, si procederd allo scorrimento della graduatoria.

ART.9 TRATTAMENTO DEJ DATI

9.1 |dati personali forniti dai candidati saranno raccolti in una banca dati presso la sede dell’Associazione Teatro
Stabile di Napoli e saranno trattati ai sensi dell'art. 13, Regolamento UE n. 2016/679, per le finalit fegate
all'eventuale assunzione in servizio, nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza vt previsti. #f
conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione ofla presente
selezione, pena I'esclusione dellg stessa. | candidati hanno diritto di accesso ai propri dati, alla loro modifica e/o
aggiornamento, alla loro cancellazione e di opporsi per motivate ragioni al loro trattamento.

F diritti suddetti possono essere fatti valere nei confronti dell’ Associazione Teatro Stabile di Napoli.

ART.10 INFORMAZIONI E MODELLI

10.1 li presente avviso pubblico ed i moduli di partecipazione sono disponibili sul sito internet dell’Associazione
Teatro Stabile di Napoli af seguente indirizzo http://www.teatrostabilenapoli.it/avvisi-e-bandi.
Per informazioni contattare if Settore Personale del Teatro all'indirizzo mail:
ricerca-personale@teatrostabilenapoli.it
numeri telefonici 081 -5510336

ART. 11 DISPOSIZIONI FINALI

11.1 La selezione terra conto dei principi di pubblicitd, trasparenza, paritd di trattamento e non
discriminazione.

11.2 La presentazione della domanda di partecipazione all'avwviso  in questione implica I'accettazione
incondizionata delle norme e disposizioni sopra richiamate.

11.3 le domande di partecipazione non sono vincolanti per FAssociazione Teatro Stabile di Napoli, che si
riserva, a suo insindacabile giudizio, anche la facoltd di annullare o revocare in tutto o in parte la presente
procedura, o di non procedere all'assegnazione dellincarico qualora la Commissione Giudicatrice segnali la
mancanza di soggetti in possesso di professionalitd adeguate alla posizione da ricoprire, senza che cid
comporti pretesa alcuna da parte dei soggetti.

Napoli, 12/07/2019 gjﬁﬁze‘a
—




Modello dom_sel

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALLA SELEZIONE
PER LA MANSIONE DI: ELETTRICISTA TEATRALE

Spett.le
Associazione Teatro Stabile di Napoli

P.zza Francese n.46

Il sottoscritto

Nato a il

Cittadinanza

Codice Fiscale

Residente in Provincia cap

Telefono Cellulare @mail

Documento n. rilasciato il

Chiede di partecipare alla selezione per la mansione di ELETTRICISTA TEATRALE per eventuali assunzioni a tempo

indeterminato.

DICHIARA
sotto la propria responsabilita di:
— essere in possesso dei diritti civili e politici;
— di accettare senza riserve le condizioni previste dal presente avviso pubblico;
— di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni normative ed economiche regolate dal CCNL degli
Impiegati e Operai dipendenti dai Teatri.
Informativa ai sensi dell’art.13 Regolamento UE n. 2016/679, del D. Lgs 196/2003

sulla protezione dei dati personali_allegato dom 1

H/LA SOtEOSCITEEO/Q .o dichiara di essere a conoscenza che, ai sensi e per gli
effetti del DLgs.30 giugno 2003, n.196 — Codice per la protezione dei dati personali — i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per la divulgazione o comunicazione a
terzi dei medesimi, al fine di provvedere agli adempimenti di obblighi istituzionali, di legge o discendenti
dall’applicazione dell’Avviso e pertanto acconsente al loro trattamento.

AUTORIZZA

I’Associazione Teatro Stabile della citta di Napoli ai sensi dell’art. 13, Regolamento UE n. 2016/679, , al
trattamento dei dati conferiti in occasione della selezione per le finalita di gestione della selezione stessa
e per la pubblicazione della conseguente graduatoria.

Luogo e data

Firma




allegato dom_1
Informativa ricerca e selezione personale
INFORMATIVA PRIVACY Al SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO 679/16 (GDPR)
PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In osservanza del Regolamento Europeo 679/16 (GDPR) e successive variazioni, siamo a fornirLe le dovute informazioni in ordine al trattamento dei dati
personali da lei forniti per le attivita di ricerca e selezione del personale del nostro Ente. Si tratta di un’informativa resa ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali. Eventuali integrazioni in caso di modifiche normative o procedurali saranno
prontamente apportate e rese pubbliche.

1. Il “TITOLARE DEL TRATTAMENTO”, ai sensi dell’art. 4, comma 7, del GDPR, ¢ I’Associazione Teatro Stabile della Citta di Napoli, con sede legale in Napoli
alla Piazza Francese n. 46 - P.IVA e C.F. 04489811218 / 95025880634,

2. |l trattamento sara effettuato sia con strumenti manuali che informatici e telematici nel rispetto delle norme in vigore e dei principi di correttezza,
liceita, trasparenza, pertinenza, completezza e non eccedenza, esattezza e con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle
finalita perseguite e comunque in modo da garantire la sicurezza, l'integrita e la riservatezza dei dati trattati, nel rispetto delle misure organizzative,
fisiche e logiche previste dalle disposizioni vigenti.

3. Il Responsabile della Protezione dei Dati € la E-Lex Studio: dpo@teatrostabilenapoli.it dpo@pec.teatrostabilenapoli.it;

4. Per le finalita espresse nella presente informativa saranno trattati solo dati personali e particolari esclusivamente legati all’eventuale appartenenza a
categoria protette qualora tale dato sia rilevante per I'assunzione, si prega quindi di NON inserire nessun dato particolare (ex sensibile) non strettamente
necessario alla candidatura.

5. Finalita, base giuridica, modalita e durata del trattamento:

| dati personali trattati sono quelli forniti volontariamente dal candidato in occasione dell’invio del curriculum e/o durante i colloqui di valutazione. | dati
di natura personale ed eventualmente particolari (qualora il candidato li inserisca volontariamente) ed esclusivamente legati all’appartenenza a categorie
protette qualora fosse rilevante ai fini della candidatura, saranno oggetto di trattamento per le esclusive finalita di reclutamento del personale ivi
compresa la formalizzazione della candidatura, al fine di un’eventuale selezione ed instaurazione di un rapporto di collaborazione professionale e le
eventuali successive fasi di colloquio. | dati che si intende trattare sono: nome, cognome, indirizzo, contatti mail e telefonici, per la fase di registrazione
ed in aggiunta percorso di studi e professionale, competenze inerenti all’attivita lavorativa, corsi di formazione sostenuti ed eventualmente appartenenza
a categoria protetta esclusivamente se necessaria ai fini della candidatura.

| dati richiesti per le finalita indicate sono necessari per dare seguito alle candidature. La base giuridica e, quindi, la liceita del trattamento si puo
individuare negli obblighi contrattuali o precontrattuali (art. 6 lett. b)) e al consenso per i dati particolari. (Art 9 Lett a)) mancato conferimento e
consenso per i dati particolari ha come unica conseguenza I'impossibilita di proseguire le attivita di recruiting e valutazione della candidatura.

| dati personali non saranno trattati utilizzando i processi decisionali automatizzati di cui all’art. 22 del GDPR.
| dati forniti per le finalita suindicate saranno conservati per un periodo di 24 mesi.

Si ricorda che i dati forniti potranno essere trattati per la tutela di interessi legittimi del titolare tra cui in particolare la difesa in giudizio. Anche in questo
si applicheranno i principi di necessita, proporzionalita non eccedenza e base giuridica e I'art. 6 comma f del GDPR.

6. Diffusione, eventuali destinatari o categorie di destinatari dei dati

Nessun dato sara in alcun modo diffuso. | dati forniti saranno trattati esclusivamente da persone autorizzate al trattamento ed opportunamente istruite,
oltre che tramite responsabili del trattamento legati al titolare da specifico contratto (art. 28 del Regolamento UE 679/18) ad esempio: societa che
forniscono servizi per la gestione del sistema informatico e delle reti di telecomunicazioni, consulenza e servizi al titolare. | dati saranno trattati solo per
le finalita da perseguire, quindi gli autorizzati ed i responsabili tratteranno i dati solo ove strettamente necessario negli altri casi si prediligera il
trattamento in forma anonima. L'elenco aggiornato con gli estremi identificativi di tutti i Responsabili del Trattamento potra essere da Lei richiesto in
qualungue momento al Titolare. | dati non saranno comunque trasferiti fuori dal territorio UE. | dati potranno altresi essere comunicati a soggetti Terzi
(Enti Pubblici, Forze di Polizia), ma esclusivamente al fine di adempiere ad obblighi di legge, o di regolamento o normativa comunitaria.

7. Diritti dell'interessato Artt. 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 77 del GDPR

La informiamo dell’esistenza del diritto di conoscere i destinatari della possibile comunicazione o cessione dei dati, di accesso ai dati personali, di
rettifica, di cancellazione ed eventualmente all’oblio, di limitazione di trattamento, di portabilita dei dati e di opposizione in qualsiasi momento al
trattamento dei dati personali che La riguardano.

La informiamo, inoltre, che Lei ha il diritto di revocare il consenso al trattamento dei Suoi dati in qualsiasi momento, senza pregiudicare la liceita del
trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca (art. 7, comma 3, del GDPR).

Ai sensi dell’art. 77 del Regolamento, Le e riconosciuto il diritto di proporre reclamo ad un’autorita di controllo, segnatamente nello Stato membro in cui
risiede abitualmente, lavora oppure nel luogo ove si & verificata la presunta violazione, che in Italia corrisponde all’Autorita Garante per la Protezione dei
dati personali, i cui riferimenti sono rinvenibili su www.garanteprivacy.it.

Potra esercitare tali diritti semplicemente contattando I’Associazione Teatro Stabile della Citta di Napoli tramite i contatti indicati in questa Informativa,
ovvero il Responsabile della Protezione dei dati ai seguenti indirizzo email e/o PEC: dpo@teatrostabilenapoli.it dpo@pec.teatrostabilenapoli.it;

La presente informativa e stata redatta in data /__ /2019

FIRMA PER PRESA VISION L'INTERESSATO




Dichiarazione sostitutiva della
CERTIFICAZIONE DELTITOLO DI STUDIO
(Art.46-lettera |,m,n-D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

L]/ SOTEOSTIITEO/ @ v ettt ettt et et ettt et et et eae e et e et et enees e ereee et e e nato

e ettt I e e residente @ oo

Consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle leggi

speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR 445/2000.

DICHIARA
di essere in possesso del Titolo di studio:
................................................................................................................................................... Conseguito in data
.................................... PSSO wvtatieritee sttt s et b et b e
Con il SEEUENTE PUNTEEEZIO cuvivieietiee ettt ettt sttt ettt ettt ettt tes e
Data Firma del dichiarante

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445



