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AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO, MOVIMENTAZIONE E 
FACCHINAGGIO DI ALLESTIMENTI SCENICI, ILLUMINOTECNICI, STRUMENTI 
MUSICALI E QUALSIASI ALTRO MATERIALE IN USO PER L’ATTIVITÀ SVOLTA 
DALL’ASSOCIAZIONE TEATRO STABILE DELLA CITTÀ DI NAPOLI, PER ANNI DUE, A 
PARTIRE DAL 01/01/2024. 
 

CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO 
 

L’Associazione Teatro Stabile della Città di Napoli (di seguito e per brevità “Associazione”) ha necessità di 
individuare un soggetto idoneo cui affidare il servizio di facchinaggio e trasporto per un periodo di 24 
(ventiquattro mesi a partire dal 01/01/2024. 
 

1. OGGETTO 
L’appalto ha per oggetto i servizi di trasporto, movimentazione e stivaggio di materiale scenotecnico e di altro 
materiale dell’Associazione, con utilizzo di personale, attrezzature ed automezzi e quant’altro necessario per il 
corretto svolgimento del servizio, effettuati presso le sedi designate dall’Associazione, nel territorio dell’Area 
Metropolitana della Città di Napoli. 
I mezzi richiesti sono: 

• automezzo furgonato, tipo Porter telonato; 
• automezzo furgonato, tipo Autodaily centinato, preferibilmente con sponda idraulica; 
• motrice da 9,60 mt.; 
• bilico centinato da 13,60 mt.; 
• carrello elevatore dotato di ruote e azionato da motore elettrico; 
• autoscala. 

I servizi oggetto di appalto saranno richiesti, di volta in volta, dall’Associazione, in base alle esigenze della 
produzione e secondo le prescrizioni di capitolato, e potranno riguardare anche eventuali altre sedi temporanee 
di spettacolo. I servizi potranno, altresì, riguardare i trasferimenti da e per altri organismi terzi. Il servizio sarà 
richiesto di volta in volta dall’Associazione, a suo insindacabile giudizio, in base alle esigenze della propria 
attività. 
 

2. DURATA 
Il contratto oggetto del presente appalto avrà una durata di 24 (ventiquattro) mesi decorrenti dalla data di 
sottoscrizione del relativo contratto di affidamento, incluso il periodo di prova di 2 (due) mesi durante il quale 
l’Associazione valuterà lo svolgimento del servizio prestato e comunicherà all’impresa aggiudicataria la disdetta o 
la conferma per il restante periodo contrattuale. In caso di disdetta durante il periodo di prova, nulla sarà dovuto 
all’impresa per la risoluzione anticipata del contratto la quale dovrà comunque assicurare il servizio fino all’esito 
della nuova procedura di affidamento del servizio, alle stesse condizioni economiche proposte.  
Alla scadenza il contratto si intende cessato e privo di effetti giuridici senza obbligo di preventiva comunicazione 
tra le parti. 
L’impresa aggiudicataria si impegna in ogni caso a prorogare il servizio oltre la scadenza prevista 
contrattualmente, su espressa richiesta dell’Associazione e per un massimo di 3 (tre) mesi, onde permettere 
all’Associazione stessa di disporre dei tempi tecnici necessari all'esperimento di una nuova gara. 
 

3. AMMONTARE 
L’importo massimo presunto per due anni è di Euro 139.500,00 (cento trentanovemila cinquecento//00) 
compreso l’eventuale periodo di proroga, oltre IVA di legge e oneri per la sicurezza specifici aziendali e dei costi 
per la sicurezza - non soggetti a ribasso - pari ad € 500,00 (cinque cento//00) oltre IVA di legge. Trattandosi di 
servizio da effettuarsi a chiamata l’importo presunto deve intendersi puramente indicativo ed in nessun modo 
vincolante per l’Associazione, in quanto l’ammontare definitivo dell’appalto verrà determinato in base al 
computo delle prestazioni effettivamente eseguite. 



 
 

2 

Le imprese dovranno indicare, pertanto, le tariffe omnicomprensive in relazione alla tipologia di servizio e mezzo 
richiesto. 
Si precisa che i costi devono comprendere a titolo esemplificativo e non esaustivo:  

• automezzo, autista, carburante; 
• manutenzione, assicurazione, autorizzazioni, personale e muletto per carico, scarico; 
• stivaggio, movimentazione, immagazzinamento, materiali di imballaggio e ancoraggio; 
• utilizzo delle attrezzature e tutto quanto altro necessiti alla corretta esecuzione del servizio. 

 
4. MODALITÀ DI PAGAMENTO 

L’Operatore Economico selezionato addebiterà i servizi forniti su richiesta dell’Associazione con periodicità 
mensile, riportando nella fattura, o in allegato alla medesima, il rendiconto analitico dei servizi resi, che dovrà 
specificare la data, il luogo, l’eventuale spettacolo o il servizio prestato per i servizi interni (strutture) e il costo del 
servizio. 
Le fatture elettroniche, dovranno pervenire all’Associazione entro il giorno 5 del mese successivo a quello in cui i 
servizi sono stati forniti. 
L’Associazione provvederà al pagamento con bonifico bancario, entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento 
della fattura. 
L’Associazione non risponde degli eventuali ritardi nei pagamenti imputabili all’incompleta o errata redazione 
delle fatture da parte dell’Appaltatore, al tardivo ricevimento delle stesse o alla mancata consegna da parte 
dell’Appaltatore della documentazione elencata sopraelencata, legittimando la Committente a non procedere in 
tal caso al pagamento dei servizi forniti. 
 

5. STIPULA DEL CONTRATTO – ESECUZIONE ANTICIPATA 
Il contratto sarà stipulato con le forme previste dall’art. 18 del D.lgs. 36/2023 ss.mm. ii.. L’Associazione si riserva 
la facoltà di ordinare, in via d’urgenza, l’esecuzione anticipata del contratto, in tutto o in parte, prima della 
sottoscrizione del relativo contratto  
 

6. ESECUZIONE E MODALITÀ DI ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO 
L’impresa aggiudicataria assume la gestione del servizio, garantendone la regolare esecuzione, valutata sulla base 
di quanto specificato nel presente capitolato. L’impresa aggiudicataria, nella fase operativa, sarà responsabile 
dell’organizzazione del lavoro e del rispetto della tempistica di presa in carico e di consegna richiesta 
dall’Associazione, delle caratteristiche tecniche degli automezzi e quant’altro necessario per l’esecuzione del 
servizio oggetto dell’appalto. 
 
Gli interventi oggetto del servizio riguardano qualsiasi tipo di materiale, ed in particolare i trasferimenti e gli 
spostamenti di elementi scenografici, elementi tecnici, all’interno delle sedi di svolgimento delle attività 
dell’Associazione. 
 
Ogni intervento dell’impresa aggiudicataria del servizio è eseguito previo specifico ordinativo di intervento 
emesso dalla Direzione dell’Associazione ovvero dal Responsabile del Settore competente, inviato posta 
elettronica, all’indirizzo previamente comunicato dall’impresa aggiudicataria, con un preavviso di 24/12 ore 
rispetto all’esecuzione dell’intervento. La Direzione dell’Associazione è incaricata di verificare costantemente la 
regolare esecuzione del contratto da parte dell’impresa aggiudicataria. 
 
L’impresa è tenuta ad eseguire l’intervento entro il termine assegnato nel relativo ordinativo. 
 
Le procedure operative e la programmazione del piano di lavoro sono convenute con l’Associazione, la quale 
comunica le informazioni necessarie per la corretta esecuzione dell’intervento medesimo. 
 
I servizi oggetto di appalto possono essere richiesti dall’Associazione in qualsiasi giornata dell’anno, feriale o 
festiva, in orari diurni e notturni, fermo restando il limite di preavviso. L’impresa aggiudicataria garantisce 
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all’Associazione la messa a disposizione di un recapito h 24, per tutte le esigenze connesse all’esecuzione del 
servizio. 
 

7. TIPOLOGIA DEI MATERIALI E MODALITÀ OPERATIVE 
Il materiale, a titolo esemplificativo e non esaustivo, consiste in scene divise a elementi (quinte, spezzati, tele), 
ferro per strutture e pedane, elementi di scena costruiti in ferro, in legno, vetroresina ecc. materiale di scena 
delicato, quali sculture, arredi scenici e stoffe, scatoloni ed elementi singoli di attrezzeria di scena fragili, scatoloni 
o relle appendiabiti con costumi di scena delicati ecc. 
Il servizio, in generale consiste in: 

• MOVIMENTAZIONE: preparazione e raccolta presso l’area di carico di tutti gli elementi indicati 
dall’Associazione. 

• CARICO: in relazione alla tipologia e consistenza dei materiali viene stabilito il numero del personale da 
impiegare, il numero e la tipologia degli automezzi e il tempo necessario a svolgere il servizio. Il 
personale dovrà essere coordinato da un responsabile/autista con mansioni di stivatore che provvederà a 
gestire le operazioni, garantendo l’applicazione delle normative vigenti sulla sicurezza e mettendo in atto 
tutti gli accorgimenti necessari ad evitare danneggiamenti ai materiali durante il carico ed il trasporto. Il 
carico viene effettuato utilizzando personale di facchinaggio ovvero con l’uso di carrelli elevatori ed altre 
attrezzature di proprietà dell’impresa ed a suo esclusivo onere. 

• TRASPORTO: i mezzi normalmente impiegati per il trasporto sono quelli indicati all’art. 1 del presente 
capitolato. 

• SCARICO: comprende il posizionamento dei materiali scaricati nell’area indicata dall’Associazione e la 
dislocazione in palcoscenico o in altro luogo indicato. 

• STIVAGGIO: solo presso i depositi dell’Associazione. 
 
Il servizio, nello specifico consiste in: 

• carico e scarico di materiali dal mezzo di trasporto alla sede designata dall’Associazione, e viceversa; 
• spostamento di materiali tra i locali dell’Associazione in occasione di eventi vari (sedie, tavoli per 

conferenze, presentazioni) oltre alla movimentazione di materiale di qualsivoglia tipo o natura all’interno 
della singola sede dell’Associazione e tra le diverse sedi; 

• ausilio ai tecnici di palcoscenico al carico/scarico da/su mezzo di trasporto di scene e di materiale di 
qualsivoglia tipo o natura, dal palcoscenico/allo stivaggio nei magazzini designati; 

• trasporto di materiali con proprio automezzo, la cui volumetria e portata sarà concordata con un 
responsabile dell’Associazione; 

• trasferimenti e spostamenti di elementi scenografici, elementi di illuminotecnica, elementi di sartoria e 
comunque tutto ciò che riguarda gli allestimenti scenici all’interno del Teatro, fra le varie sedi 
dell’Associazione e fra queste ultime e le sedi di esecuzione di prove e spettacoli decisi dall’Associazione 
nell’ambito della propria attività; 

• posizionamento di sedie e arredi vari (mobili, mobili per ufficio, ecc.) e messa in opera di pedane, di 
transenne e materiale di materiale di qualsivoglia tipo o natura; 

• trasferimenti e spostamenti di beni mobili nei locali dell’Associazione, in tutti i luoghi comunicati 
dall’Associazione ricadenti nell’Area Metropolitana della città di Napoli; 

• fornitura di automezzi, attrezzi e/o materiali che consentano una migliore razionalizzazione del lavoro; 
• ogni altro servizio di non particolare complessità e che riguarda lo spostamento 

carico/scarico/posizionamento di materiale vario che rientri o possa rientrare nelle funzioni istituzionali 
dell’Associazione. 

 
8. AUTOMEZZI ED ATTREZZATURE 

Le attrezzature, le piattaforme e gli automezzi impiegati devono essere rispondenti alle norme di buona tecnica 
ed in regola con le norme vigenti in materia di prevenzione infortuni, tecnicamente efficienti e manutenute in 
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perfetto stato nonché dotate di tutti quegli accorgimenti ed accessori atti a proteggere e salvaguardare l’operatore 
ed i terzi da eventuali infortuni. 
Nell’esecuzione del servizio l’Aggiudicataria dovrà utilizzare mezzi - di sua proprietà.  
L’Associazione ha il diritto di verificare in qualsiasi momento lo stato dei veicoli e la loro conformità agli 
standard indicati, richiedendo anche copia dei libretti di circolazione dei mezzi utilizzati. 
L’impresa aggiudicataria dovrà acquisire a proprie spese e per tempo i permessi e le autorizzazioni necessarie per 
accedere a zone a traffico limitato, previste dal regolamento comunale, tenendo indenne l’Associazione da 
qualsivoglia addebito e/o contestazione da parte delle autorità competenti. 
Gli imballaggi e gli ancoraggi sono ad esclusivo carico dell’impresa aggiudicataria. Il materiale deve essere 
facilmente riciclabile e/o proveniente da risorse rinnovabili. Essi devono essere, altresì, riutilizzati più volte, fino 
al loro definitivo esaurimento. Gli imballaggi non ulteriormente utilizzabili devono essere ritirati dall’impresa 
aggiudicataria e destinati ad attività di recupero di materia prima. 
L’impresa aggiudicataria deve provvedere al ritiro di tutti gli imballaggi al termine delle operazioni di 
facchinaggio. 
 

9. MODALITÀ DI ESECUZIONE 
L’impresa aggiudicataria, nell’esecuzione di quanto esemplificativamente indicato all’art. 1, deve osservare tutte le 
prescrizioni che saranno impartite dall’ufficio preposto dell’Associazione nonché le disposizioni derivanti dal 
documento redatto in conformità dell’art. 26 del D. Lgs. 81/08 e successivi. 
L’Impresa dovrà mettere a disposizione dell’Associazione, una persona - sempre reperibile e possibilmente 
sempre la stessa - cui saranno comunicate quotidianamente le esigenze di mezzi e di personale. 
Le procedure operative e la programmazione del piano di lavoro dovranno essere convenute con l’ufficio 
preposto dell’Associazione. 
L’Impresa aggiudicataria, oltre ai veicoli indicati nell’offerta economica, dovrà garantire la disponibilità, previo 
accordo con l’ufficio competente dell’Associazione, di eventuali altri mezzi particolari che si rendessero necessari 
per determinati interventi, per l’utilizzo dei quali verrà corrisposto un compenso orario da pattuirsi 
preventivamente, in forma scritta, tra le parti. 
Il servizio potrà essere svolto sia nei giorni feriali che in quelli festivi, in orario diurno e notturno e in qualunque 
condizione atmosferica, secondo le indicazioni impartite. Il conteggio delle ore lavorative, ai fini della definizione 
del costo dei servizi richiesti, decorrerà dal momento dell’arrivo del personale e dei mezzi di trasporto presso le 
varie sedi indicate dall’Associazione fino al momento del loro congedo, con l’esclusione dei tempi di 
trasferimento da e per la sede dell’impresa aggiudicataria. 
L’impresa aggiudicataria è tenuta ad impiegare, nello svolgimento delle operazioni previste dal Contratto di 
appalto, secondo la richiesta dell’ufficio preposto dell’Associazione, fino ad un massimo di 20 (venti) unità, da 
essa direttamente dipendenti con rapporto di lavoro subordinato, sotto la propria responsabilità e retribuzione. 
L’impresa aggiudicataria, prima dell’inizio dell’appalto, dovrà comunicare all’Associazione l’elenco dei nominativi 
del personale che potrà essere impiegato nello svolgimento del servizio, documentando la regolarità del rapporto 
di lavoro. 
L’impresa aggiudicataria, con un preavviso di almeno 24 (ventiquattro) ore, dovrà garantire la messa a 
disposizione di più mezzi contemporaneamente e la presenza di almeno 6 (sei) unità lavorative; per numeri 
superiori il preavviso sarà di almeno 48 (quarantotto) ore. 
L’Associazione si riserva la facoltà di ordinare all’impresa servizi da effettuarsi con l’impiego di bilici o altri mezzi 
particolari, con almeno 36 (trentasei) ore di preavviso, richiedendo contestualmente all’Impresa stessa apposito 
preventivo di spesa scritto. 
In ogni caso l’impresa dovrà fare tutto il possibile per soddisfare le richieste dell’Associazione. 
Nella fase operativa l’impresa aggiudicataria agirà in piena autonomia e sarà pertanto la sola responsabile, sia 
civilmente che penalmente, assumendo ogni decisione in merito all’organizzazione del lavoro, alle caratteristiche 
tecniche delle apparecchiature e quant’altro necessario per l’esecuzione del servizio oggetto dell’appalto. 
A carico dell’impresa aggiudicataria saranno la realizzazione del servizio, la gestione del personale ed i relativi 
adempimenti, l’individuazione e la fornitura di attrezzature idonee, le pratiche relative al corretto smaltimento di 
materiali ed arredi vari. I veicoli dovranno essere già provvisti dei necessari permessi di circolazione all’inizio di 
ogni servizio richiesto. 
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A carico dell’Associazione saranno la messa a disposizione delle attrezzature e delle strutture esistenti, scale, 
rampe, piazzali, cavedii, accessi e passaggi e la sorveglianza del proprio personale dipendente durante 
l’esecuzione del servizio per l'ottenimento del risultato richiesto. 
Imballaggi 
L’impresa aggiudicataria dovrà provvedere a proteggere con idonei imballaggi (carta tipo pluriball o simili) i beni 
trasportati. 
Assistenza 
L’impresa aggiudicataria dovrà garantire la presenza di proprio personale qualificato per tutte le operazioni di 
trasporto, dall’assistenza alle operazioni preliminari quali lo studio e la pianificazione dei tempi d'intervento, alle 
operazioni di imballo e disimballo, smontaggio e rimontaggio. 
Trasporti e movimentazioni 
L’Impresa aggiudicataria dovrà provvedere a: 

- adottare tutte le precauzioni atte ad evitare danneggiamenti ai beni e alle strutture, utilizzando a tal fine i 
mezzi di trasporto ritenuti più idonei e dotati di adeguata portata nonché di speciali sistemi di protezione 
e bloccaggio dei carichi; 

- utilizzare mezzi perfettamente funzionanti, idonei al trasporto di scene e costumi; la furgonatura e il 
piano di carico devono essere integri e impermeabili alla pioggia; 

- eseguire in proprio e con i propri mezzi il trasporto del proprio personale per l'esecuzione dei compiti 
assegnati, evitando tassativamente l’utilizzo dei mezzi di trasporto dell’Associazione; 

- eliminare i materiali d'imballo a fine lavoro. 
Posizionamenti 
L’Impresa aggiudicataria dovrà provvedere a: 

- posizionare i colli 
- ricomporre le varie postazioni di lavoro; 

Disimballaggio 
L’Impresa aggiudicataria dovrà provvedere a: 

- disimballare apparecchiature, strumentazioni, mobili, dotazioni ed oggetti fragili; 
- disimballare e ricollocare carteggi e materiali documentali, secondo quanto riportato sulle etichette 

applicate al momento dell'imballo; 
- smaltire i cartoni e gli altri materiali utilizzati per gli imballaggi. 

 
10. OBBLIGHI DELL’IMPRESA 

L’impresa aggiudicataria assume in proprio ogni responsabilità in caso di infortuni e danni a persone e cose che 
dovessero verificarsi in dipendenza dell’appalto, qualunque sia la natura o la causa. 
È fatto obbligo all’impresa aggiudicataria: 

a) l’adozione, nella esecuzione del servizio, di tutte le cautele necessarie per garantire l’incolumità delle 
persone addette ai lavori stessi e dei terzi; ogni più ampia responsabilità a riguardo ricadrà, pertanto, 
sull’impresa aggiudicataria, restandone del tutto esonerata l’Associazione. Fra le citate cautele vi è 
compresa quella conseguente all’obbligo, da parte dell’impresa aggiudicataria, di utilizzare per il servizio 
solo ed esclusivamente mezzi, attrezzature e dispositivi conformi alle prescrizioni antinfortunistiche 
previste dal D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.; 

b) il risarcimento degli eventuali danni arrecati, in corso d’appalto, a persone o a cose. L’impresa 
aggiudicataria si impegna a tal fine, a stipulare apposita copertura assicurativa, per la copertura di danni 
eventualmente arrecati a terzi (tra questi si intende anche il personale comandato dall’Appaltatore, 
l’Associazione e il suo personale), per tutta la durata dell’appalto, con un massimale minimo di € 
1.000.000,00, nonché ad intervenire in giudizio, sollevando l’Associazione da ogni responsabilità; 

c) l’assicurazione RC di tutti i mezzi a disposizione dell’impresa per effettuare i necessari trasporti. La ditta 
risponderà direttamente nel caso in cui, per qualsiasi motivo, venga meno l’efficacia della polizza 
assicurativa; 

d) l’assicurazione a copertura dei beni trasportati o movimentati, con un massimale minimo di € 
350.000,00, ferma restando la responsabilità dell’impresa aggiudicataria per ogni danneggiamento ad essa 
imputabile; 
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e) verificare le modalità di accesso ai luoghi di esecuzione degli interventi e munirsi di tutte le 
autorizzazioni amministrative necessarie, ivi compresi, in particolare, i permessi per la circolazione nelle 
Zone a Traffico Limitato (Z.T.L) di Napoli; 

f) l’applicazione dei trattamenti normativi e retributivi non inferiori a quelli stabiliti dai contratti collettivi di 
lavoro vigenti; 
 

È fatto, altresì, obbligo all’impresa aggiudicataria di: 
g) uniformarsi rigorosamente alla normativa vigente in materia di lavoro, d’infortuni sul lavoro, d’igiene, di 

previdenza sociale ed attenersi a tutti gli obblighi previsti dal citato D.lgs. n. 81/08, e all’osservanza degli 
obblighi previsti dai contratti collettivi di categoria, nazionali e regionali, anche dopo la loro scadenza 
fino alla loro sostituzione, restando l’Associazione completamente esonerata da qualsiasi responsabilità 
in merito e, in particolare, per eventuali incidenti o sinistri avvenuti durante il servizio di cui al presente 
capitolato speciale d’appalto; 

h) osservare e far osservare ai propri dipendenti, presenti sui luoghi nei quali si effettua la prestazione, tutte 
le norme di cui sopra prendendo inoltre, di propria iniziativa, tutti quei provvedimenti che ritenga 
opportuni per garantire la sicurezza e l’igiene del lavoro. 

i) porre in essere tutte le misure atte ad assicurare la continuità e la regolarità del servizio, adeguandosi alle 
eventuali disposizioni dell’Associazione, qualora insorgessero motivi di indisponibilità e/o 
incompatibilità con le finalità operative del servizio, ovvero in caso di astensione dal lavoro totale o 
parziale da parte del personale addetto all’esecuzione del servizio; 

j) comunicare, a mezzo di lettera raccomandata, entro 20 giorni, ogni variazione intervenuta nei propri 
assetti societari, nonché della sede legale dell'impresa. 
 

11. OBBLIGHI DELL’IMPRESA NEI CONFRONTI DEI PROPRI DIPENDENTI 
Il personale utilizzato nell’esecuzione dell’appalto è alle dipendenze dell’Aggiudicataria e, pertanto, nessun 
vincolo o rapporto potrà sorgere nei confronti di questa Associazione. L’Aggiudicataria dovrà rispettare tutte le 
prescrizioni previste dal C.C.N.L. di riferimento e/o derivanti da accordi sindacali di categoria definiti anche in 
ambito regionale. Il personale dovrà essere dotato di attrezzature da lavoro conformi alla disciplina sulla 
sicurezza nei luoghi di lavoro in relazione alla specifica tipologia del servizio reso (scarpe antinfortunistiche, 
guanti da lavoro, caschi protettivi, carrelli per il trasporto carichi ecc.). L’Aggiudicataria dovrà, assumendo a 
proprio carico tutti gli oneri relativi, compresi quelli assicurativi e previdenziali, ottemperare nei confronti del 
proprio personale a tutti gli obblighi, nessuno escluso, derivanti da disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di lavoro e di assicurazioni sociali, ivi inclusi i contratti collettivi di lavoro e gli atti amministrativi 
restando esclusa qualsiasi responsabilità da parte dell’Associazione. 
L’Aggiudicataria dovrà, altresì, applicare nei confronti dei suddetti soggetti condizioni normative e retributive 
non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili alla categoria e nella località in cui si 
svolgono le prestazioni stesse ed in genere da ogni altro contratto collettivo, successivamente stipulato per la 
categoria. 
L’Aggiudicataria dovrà continuare ad applicare i suindicati contratti collettivi anche dopo la loro scadenza e fino 
al loro rinnovo. 
In caso di violazione degli obblighi di cui sopra l’Associazione si riserva di non liquidare le fatture. 
L’Aggiudicataria dovrà tenere indenne l’Associazione per ogni eventuale pregiudizio e/o danno che la stessa 
Associazione dovesse subire a seguito di qualsiasi azione e/o pretesa avanzata nei propri confronti da parte dei 
dipendenti dell’Aggiudicataria. 
 

12. INADEMPIENZE 
L’impresa deve garantire la massima precisione negli appuntamenti per carico e scarico perché regolamentati da 
complessi accordi tra i Teatri o i depositi di carico/scarico. Ogni ritardo, omissione o difformità del servizio, 
ovvero mancato rispetto della puntuale osservanza delle disposizioni che disciplinano l’esecuzione del servizio, 
rispetto a previsioni e termini contenuti nel presente capitolato, costituisce inadempimento contrattuale. 
Eventuali inadempienze contrattuali saranno contestate dall’Associazione all’impresa aggiudicataria, alla quale è 
concesso un termine di 5 giorni per contro dedurre. Decorso infruttuosamente detto termine, o in caso di 



 
 

7 

mancato accoglimento delle controdeduzioni presentate, l’Associazione procederà, a seconda dei casi, 
all’addebito degli eventuali danni subiti per effetto e a causa dell’inadempimento dell’Impresa. 
 

13. PENALITÀ E RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
Nel caso in cui, per qualsiasi ragione imputabile all’impresa, il servizio non venga svolto ovvero sia effettuato in 
modo non conforme alle prescrizioni ovvero si verifichino ritardi dei mezzi di trasporto rispetto agli orari 
concordati, per cause non riferibili alla forza maggiore, l’Associazione si riserva di applicare una penalità fino al 
50% del valore del servizio, fatti salvi gli eventuali maggiori danni. 
Il contratto si intende risolto di diritto ai sensi dell’art. 1456 del codice civile, a rischio e danno della ditta 
esecutrice dell’appalto, con riserva di risarcimento dei danni, nei seguenti casi: 

- in caso di frode; 
- in caso di cessazione dell’attività, oppure, nel caso di concordato preventivo, di fallimento, di stato di 

moratoria e di conseguenti atti di sequestro o di pignoramento a carico della ditta; 
- nei casi di subappalto del servizio, non autorizzato ai sensi dell’articolo 13; 
- nei casi di gravi inosservanze delle norme di legge relative alla personale dipendente e mancata 

applicazione dei contratti collettivi, nonché decadenza dei requisiti previsti dall’art. 38 del D.lgs. 163/06 
e s.m.i.; 

- in caso di mancata presentazione di documenti richiesti dall’Associazione nei termini prescritti; 
- in caso di inosservanza alle norme di sicurezza e agli obblighi previsti dal D.lgs. n. 81/08; 
- in tutti i casi, in cui l’inadempimento grave e/o ripetuto da parte della ditta, sia tale da rendere 

impossibile o irregolare, il proseguimento del rapporto contrattuale; 
- in caso di mancato rispetto nell’esecuzione del servizio degli obblighi e delle condizioni contrattuali che 

abbiano determinato l’applicazione di 3 penalità. 
La risoluzione del contratto, non esime l’impresa aggiudicataria dal risarcimento dei danni subiti 
dall’Associazione per effetto delle circostanze che hanno determinato la risoluzione e/o conseguenti e connesse. 
 

14. RECESSO 
La Committente ha il diritto di recedere, in qualunque momento, dal contratto previo pagamento delle 
prestazioni relative ai servizi eseguite, oltre al decimo dell’importo delle prestazioni non eseguite, salvo il caso di 
recesso intervenuto a seguito di modifica legislativa. 
Per le modalità di esercizio del diritto di recesso saranno seguite le procedure previste dall’art. 109, del Codice, in 
quanto compatibili con le prestazioni oggetto del presente capitolato. 
Il recesso dal contratto da parte dell’Appaltatore, da comunicarsi a mezzo Pec con preavviso di almeno 4 mesi, 
comporta l’incameramento della garanzia definitiva di cui all’art. 8, fatta comunque salva la rifusione degli 
eventuali danni e delle spese, sia per l'interruzione del contratto sia per il nuovo appalto. 
 

15. DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO E DIVIETO DI SUBAPPALTO 
Nello svolgimento del servizio non è ammessa alcuna forma di cessione in tutto o in parte del contratto né di 
subappalto anche parziale del servizio; in caso di tali evenienze il contratto verrà risolto senza pregiudizio per i 
danni che possano derivare all’Associazione. 
 
In caso di cessione dell’impresa nel suo complesso o di un suo ramo aziendale, il presente contratto non potrà 
essere ceduto senza l'espressa approvazione dell’Associazione. 
 

16. CLAUSOLA DI RISERVATEZZA 
L’Appaltatore assume verso la Committente, in relazione al presente contratto d’appalto, il vincolo della 
riservatezza e del segreto professionale nella realizzazione dei servizi oggetto del presente contratto. 
Pertanto l’Appaltatore non potrà rivelare a terzi, senza il consenso scritto della Committente, le notizie delle quali 
sia entrata in possesso in relazione al presente contratto. 
La Committente potrà rivalersi sia in sede giudiziale e stragiudiziale di ogni e qualsiasi danno da essa patito che 
sia in qualsivoglia modo riconducibile alla divulgazione ed utilizzazione da parte dell’esecutrice di notizie riservate 
sugli aspetti relativi al commerciale, alla proprietà intellettuale, all’organizzazione, alle strategie, ai processi 
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produttivi, alla ricerca, allo sviluppo, ecc.… della Committente. La violazione degli obblighi contenuti nel 
presente articolo comporterà l’automatica risoluzione del contratto, restando comunque il diritto della 
Committente ad agire in giudizio per il risarcimento dei danni. 
 

17. TUTELA E PROTEZIONE DEI DATI 
L’Associazione e l’impresa aggiudicataria, ciascuna per quanto di rispettiva competenza, sono tenute a rispettare 
le prescrizioni di cui al Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 in materia di protezione dei dati personali di 
cui verranno in possesso in ragione del contratto di appalto. 
 

18. MODELLO ORGANIZZATIVO E CODICE DI COMPORTAMENTO 
L’Appaltatore prende atto che la Committente ha adottato un Modello di organizzazione, gestione e controllo ai 
sensi del D.lgs. 231/2001 e di aver preso visione dell’allegato Codice di comportamento pubblicato. 
La violazione delle disposizioni ivi contenute o il comportamento costituente uno dei reati previsti dal D.lgs. 
231/2001 comporta la facoltà di risolvere immediatamente il contratto in essere per inadempimento della 
controparte, nonché il diritto della Committente di richiedere il risarcimento dei danni subiti. 
 

19. SPESE CONTRATTUALI 
Tutte le eventuali spese di redazione e di registrazione, imposte e tasse inerenti al contratto e conseguenti, anche 
se non espressamente richiamate nel presente capitolato speciale, sono a totale carico dell’impresa aggiudicataria, 
senza diritto di rivalsa nei confronti dell’Associazione. 
 

20. FORO COMPETENTE 
Per eventuali controversie comunque dipendenti dal contratto di appalto è competente il Foro di Napoli. 
 

21. DISPOSIZIONI FINALI 
Ai sensi dell’art. 30, comma 8 del Codice, per tutto ciò che non è espressamente previsto nel presente Capitolato 
speciale d’appalto, si applicano le norme del Codice Civile e le altre leggi e normative vigenti che regolano la 
materia, in quanto applicabili e compatibili. 
 
 
 


